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【法律法規】中華人民共和國預備役人員法
【公布單位】全國人民代表大會常務委員會
【公布/修正】2022年12月30日
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【法規沿革】
‧2022年12月30日中華人民共和國第十三屆全國人民代表大會常務委員會第三十八次會議通過，自2023年3月1日起施行
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【法規內容】
[bookmark: _第一章__总则]第一章　　總則
[bookmark: a1]第1條
﹝1﹞為了健全預備役人員制度，規範預備役人員管理，維護預備役人員合法權益，保障預備役人員有效履行職責使命，加強國防力量建設，根據憲法和《中華人民共和國國防法》、《中華人民共和國兵役法》，制定本法。
[bookmark: a2]第2條
﹝1﹞本法所稱預備役人員，是指依法履行兵役義務，預編到中國人民解放軍現役部隊或者編入中國人民解放軍預備役部隊服預備役的公民。
﹝2﹞預備役人員分為預備役軍官和預備役士兵。預備役士兵分為預備役軍士和預備役兵。
﹝3﹞預備役人員是國家武裝力量的成員，是戰時現役部隊兵員補充的重要來源。
[bookmark: a3]第3條
﹝1﹞預備役人員工作堅持中國共產黨的領導，貫徹習近平強軍思想，堅持總體國家安全觀，貫徹新時代軍事戰略方針，以軍事需求為牽引，以備戰打仗為指向，以質量建設為著力點，提高預備役人員履行使命任務的能力和水平。
[bookmark: a4]第4條
﹝1﹞預備役人員必須服從命令、嚴守紀律，英勇頑強、不怕犧牲，按照規定參加政治教育和軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務，隨時準備應召參戰，保衛祖國。
﹝2﹞國家依法保障預備役人員的地位和權益。預備役人員享有與其履行職責相應的榮譽和待遇。
[bookmark: a5]第5條
﹝1﹞中央軍事委員會領導預備役人員工作。
﹝2﹞中央軍事委員會政治工作部門負責組織指導預備役人員管理工作，中央軍事委員會國防動員部門負責組織預備役人員編組、動員徵集等有關工作，中央軍事委員會機關其他部門按照職責分工負責預備役人員有關工作。
﹝3﹞中央國家機關、縣級以上地方人民政府和同級軍事機關按照職責分工做好預備役人員有關工作。
﹝4﹞編有預備役人員的部隊（以下簡稱部隊）負責所屬預備役人員政治教育、軍事訓練、執行任務和有關選拔補充、日常管理、退出預備役等工作。
[bookmark: a6]第6條
﹝1﹞縣級以上地方人民政府和有關軍事機關應當根據預備役人員工作需要召開軍地聯席會議，協調解決有關問題。
﹝2﹞縣級以上地方人民政府和同級軍事機關，應當將預備役人員工作情況作為擁軍優屬、擁政愛民評比和有關單位及其負責人考核評價的內容。
[bookmark: a7]第7條
﹝1﹞機關、團體、企業事業組織和鄉鎮人民政府、街道辦事處應當支持預備役人員履行預備役職責，協助做好預備役人員工作。
[bookmark: a8]第8條
﹝1﹞國家加強預備役人員工作信息化建設。
﹝2﹞中央軍事委員會政治工作部門會同中央國家機關、中央軍事委員會機關有關部門，統籌做好信息數據系統的建設、維護、應用和信息安全管理等工作。
﹝3﹞有關部門和單位、個人應當對在預備役人員工作過程中知悉的國家秘密、軍事秘密和個人隱私、個人信息予以保密，不得洩露或者向他人非法提供。
[bookmark: a9]第9條
﹝1﹞預備役人員工作所需經費，按照財政事權和支出責任劃分原則列入中央和地方預算。
[bookmark: a10]第10條
﹝1﹞預備役人員在履行預備役職責中做出突出貢獻的，按照國家和軍隊有關規定給予表彰和獎勵。
﹝2﹞組織和個人在預備役人員工作中做出突出貢獻的，按照國家和軍隊有關規定給予表彰和獎勵。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　回索引〉〉
[bookmark: _第二章__预备役军衔]第二章　　預備役軍銜
[bookmark: a11]第11條
﹝1﹞國家實行預備役軍銜制度。
﹝2﹞預備役軍銜是區分預備役人員等級、表明預備役人員身份的稱號和標誌，是黨和國家給予預備役人員的地位和榮譽。
[bookmark: a12]第12條
﹝1﹞預備役軍銜分為預備役軍官軍銜、預備役軍士軍銜和預備役兵軍銜。
﹝2﹞預備役軍官軍銜設二等七銜：
　　（一）預備役校官：預備役大校、上校、中校、少校；
　　（二）預備役尉官：預備役上尉、中尉、少尉。
﹝3﹞預備役軍士軍銜設三等七銜：
　　（一）預備役高級軍士：預備役一級軍士長、二級軍士長、三級軍士長；
　　（二）預備役中級軍士：預備役一級上士、二級上士；
　　（三）預備役初級軍士：預備役中士、下士。
﹝4﹞預備役兵軍銜設兩銜：預備役上等兵、列兵。
[bookmark: a13]第13條
﹝1﹞預備役軍銜按照軍種劃分種類，在預備役軍銜前冠以軍種名稱。
﹝2﹞預備役軍官分為預備役指揮管理軍官和預備役專業技術軍官，分別授予預備役指揮管理軍官軍銜和預備役專業技術軍官軍銜。
﹝3﹞預備役軍銜標誌式樣和佩帶辦法由中央軍事委員會規定。
[bookmark: a14]第14條
﹝1﹞預備役軍銜的授予和晉升，以預備役人員任職崗位、德才表現、服役時間和做出的貢獻為依據，具體辦法由中央軍事委員會規定。
[bookmark: a15]第15條
﹝1﹞預備役人員退出預備役的，其預備役軍銜予以保留，在其軍銜前冠以“退役”。
[bookmark: a16]第16條
﹝1﹞對違反軍隊紀律的預備役人員，按照中央軍事委員會的有關規定，可以降低其預備役軍銜等級。
﹝2﹞依照本法規定取消預備役人員身份的，相應取消其預備役軍銜；預備役人員犯罪或者退出預備役後犯罪，被依法判處剝奪政治權利或者有期徒刑以上刑罰的，應當剝奪其預備役軍銜。
﹝3﹞批准取消或者剝奪預備役軍銜的權限，與批准授予相應預備役軍銜的權限相同。
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[bookmark: _第三章__选拔补充]第三章　　選拔補充
[bookmark: a17]第17條
﹝1﹞預備役人員應當符合下列條件：
　　（一）忠於祖國，忠於中國共產黨，擁護社會主義制度，熱愛人民，熱愛國防和軍隊；
　　（二）遵守憲法和法律，具有良好的政治素質和道德品行；
　　（三）年滿十八周歲；
　　（四）具有履行職責的身體條件和心理素質；
　　（五）具備崗位要求的文化程度和工作能力；
　　（六）法律、法規規定的其他條件。
[bookmark: a18]第18條
﹝1﹞預備役人員主要從符合服預備役條件、經過預備役登記的退役軍人和專業技術人才、專業技能人才中選拔補充。
﹝2﹞預備役登記依照《中華人民共和國兵役法》有關規定執行。
[bookmark: a19]第19條
﹝1﹞預備役人員的選拔補充計劃由中央軍事委員會確定。中央軍事委員會機關有關部門會同有關中央國家機關，指導部隊和縣級以上地方人民政府兵役機關實施。
[bookmark: a20]第20條
﹝1﹞部隊應當按照規定的標準條件，會同縣級以上地方人民政府兵役機關遴選確定預備役人員。
﹝2﹞預備役人員服預備役的時間自批准服預備役之日起算。
[bookmark: a21]第21條
﹝1﹞縣級以上地方人民政府兵役機關應當向部隊及時、準確地提供本行政區域公民預備役登記信息，組織預備役人員選拔補充對象的政治考核、體格檢查等工作，辦理相關入役手續。
[bookmark: a22]第22條
﹝1﹞機關、團體、企業事業組織和鄉鎮人民政府、街道辦事處，應當根據部隊需要和縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關的安排，組織推薦本單位、本行政區域符合條件的人員參加預備役人員選拔補充。
﹝2﹞被推薦人員應當按照規定參加預備役人員選拔補充。
[bookmark: a23]第23條
﹝1﹞部隊應當按照規定，對選拔補充的預備役人員授予預備役軍銜、任用崗位職務。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　回索引〉〉
[bookmark: _第四章__教育训练和晋升任用]第四章　　教育訓練和晉升任用
[bookmark: a24]第24條
﹝1﹞預備役人員的教育訓練，堅持院校教育、訓練實踐、職業培訓相結合，納入國家和軍隊教育培訓體系。
﹝2﹞軍隊和預備役人員所在單位應當按照有關規定開展預備役人員教育訓練。
[bookmark: a25]第25條
﹝1﹞預備役人員在被授予和晉升預備役軍銜、任用崗位職務前，應當根據需要接受相應的教育訓練。
[bookmark: a26]第26條
﹝1﹞預備役人員應當按照規定參加軍事訓練，達到軍事訓練大綱規定的訓練要求。
﹝2﹞年度軍事訓練時間由戰區級以上軍事機關根據需要確定。
﹝3﹞中央軍事委員會可以決定對預備役人員實施臨戰訓練，預備役人員必須按照要求接受臨戰訓練。
[bookmark: a27]第27條
﹝1﹞預備役人員在服預備役期間應當按照規定參加職業培訓，提高履行預備役職責的能力。
[bookmark: a28]第28條
﹝1﹞對預備役人員應當進行考核。考核工作由部隊按照規定組織實施，考核結果作為其預備役軍銜晉升、職務任用、待遇調整、獎勵懲戒等的依據。
﹝2﹞預備役人員的考核結果應當通知本人和其預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關以及所在單位，並作為調整其職位、職務、職級、級別、工資和評定職稱等的依據之一。
[bookmark: a29]第29條
﹝1﹞預備役人員表現優秀、符合條件的，可以按照規定晉升預備役軍銜、任用部隊相應崗位職務。
﹝2﹞預備役兵服預備役滿規定年限，根據軍隊需要和本人自願，經批准可以選改為預備役軍士。
﹝3﹞預備役人員任用崗位職務的批准權限由中央軍事委員會規定。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　回索引〉〉
[bookmark: _第五章__日常管理]第五章　　日常管理
[bookmark: a30]第30條
﹝1﹞預備役人員有單位變更、遷居、出國（境）、患嚴重疾病、身體殘疾等重要事項以及聯繫方式發生變化的，應當及時向部隊報告。
﹝2﹞預備役人員有前款規定情況或者嚴重違紀違法、失蹤、死亡的，預備役人員所在單位和鄉鎮人民政府、街道辦事處應當及時報告縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關。
﹝3﹞部隊應當與縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關建立相互通報制度，準確掌握預備役人員動態情況。
[bookmark: a31]第31條
﹝1﹞預備役人員因遷居等原因需要變更預備役登記地的，相關縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關應當及時變更其預備役登記信息。
[bookmark: a32]第32條
﹝1﹞預備役人員參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務等的召集，由部隊通知本人，並通報其所在單位和預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關。
﹝2﹞召集預備役人員擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務，應當經戰區級以上軍事機關批准。
﹝3﹞預備役人員所在單位和預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關，應當協助召集預備役人員。
﹝4﹞預備役人員應當按照召集規定時間到指定地點報到。
[bookmark: a33]第33條
﹝1﹞預備役人員參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務等期間，由部隊按照軍隊有關規定管理。
[bookmark: a34]第34條
﹝1﹞預備役人員按照軍隊有關規定穿著預備役制式服裝、佩帶預備役標誌服飾。
﹝2﹞任何單位和個人不得非法生產、買賣預備役制式服裝和預備役標誌服飾。
[bookmark: a35]第35條
﹝1﹞預備役人員應當落實軍隊戰備工作有關規定，做好執行任務的準備。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　回索引〉〉
[bookmark: _第六章__征召]第六章　　徵召
[bookmark: a36]第36條
﹝1﹞在國家發布動員令或者國務院、中央軍事委員會依法採取必要的國防動員措施後，部隊應當根據上級的命令，迅速向被徵召的預備役人員下達徵召通知，並通報其預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關和所在單位。
﹝2﹞預備役人員接到徵召通知後，必須按照要求在規定時間到指定地點報到。國家發布動員令後，尚未接到徵召通知的預備役人員，未經部隊和預備役登記地兵役機關批准，不得離開預備役登記地；已經離開的，應當立即返回或者原地待命。
[bookmark: a37]第37條
﹝1﹞預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關，預備役人員所在單位和鄉鎮人民政府、街道辦事處，應當督促預備役人員響應徵召，為預備役人員徵召提供必要的支持和協助，幫助解決困難，維護預備役人員合法權益。
﹝2﹞從事交通運輸的單位和個人應當優先運送被徵召的預備役人員。
﹝3﹞預備役人員因被徵召，訴訟、行政覆議、仲裁活動不能正常進行的，適用有關時效中止和程序中止的規定，但是法律另有規定的除外。
[bookmark: a38]第38條
﹝1﹞預備役人員有下列情形之一的，經其預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關核實，並經部隊批准，可以暫緩徵召：
　　（一）患嚴重疾病處於治療期間暫時無法履行預備役職責；
　　（二）家庭成員生活不能自理，且本人為唯一監護人、贍養人、扶養人，或者家庭發生重大變故必須由本人親自處理；
　　（三）女性預備役人員在孕期、產假、哺乳期內；
　　（四）涉嫌嚴重職務違法或者職務犯罪正在被監察機關調查，或者涉嫌犯罪正在被偵查、起訴、審判；
　　（五）法律、法規規定的其他情形。
[bookmark: a39]第39條
﹝1﹞被徵召的預備役人員，根據軍隊有關規定轉服現役。
﹝2﹞預備役人員轉服現役，由其預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關辦理入伍手續。預備役人員轉服現役的，按照有關規定改授相應軍銜、任用相應崗位職務，履行軍人職責。
[bookmark: a40]第40條
﹝1﹞國家解除國防動員後，由預備役人員轉服現役的軍人需要退出現役的，按照軍人退出現役的有關規定由各級人民政府妥善安置。被徵召的預備役人員未轉服現役的，部隊應當安排其返回，並通知其預備役登記地縣、自治縣、不設區的市、市轄區人民政府兵役機關和所在單位。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　回索引〉〉
[bookmark: _第七章__待遇保障]第七章　　待遇保障
[bookmark: a41]第41條
﹝1﹞國家建立激勵與補償相結合的預備役人員津貼補貼制度。
﹝2﹞預備役人員按照規定享受服役津貼；參戰、參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，按照規定享受任務津貼。
﹝3﹞預備役人員參戰、參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，按照規定享受相應補貼和伙食、交通等補助；其中，預備役人員是機關、團體、企業事業組織工作人員的，所在單位應當保持其原有的工資、獎金、福利和保險等待遇。
﹝4﹞預備役人員津貼補貼的標準及其調整辦法由中央軍事委員會規定。
[bookmark: a42]第42條
﹝1﹞預備役人員參戰，享受軍人同等醫療待遇；參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，按照規定享受國家和軍隊相應醫療待遇。
﹝2﹞軍隊醫療機構按照規定為預備役人員提供優先就醫等服務。
[bookmark: a43]第43條
﹝1﹞預備役人員參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，軍隊為其購買人身意外傷害保險。
[bookmark: a44]第44條
﹝1﹞預備役人員參戰、參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，其家庭因自然災害、意外事故、重大疾病等原因，基本生活出現嚴重困難的，地方人民政府和部隊應當按照有關規定給予救助和慰問。
﹝2﹞國家鼓勵和支持人民團體、企業事業組織、社會組織和其他組織以及個人，為困難預備役人員家庭提供援助服務。
[bookmark: a45]第45條
﹝1﹞預備役人員所在單位不得因預備役人員履行預備役職責，對其作出辭退、解聘或者解除勞動關係、免職、降低待遇、處分等處理。
[bookmark: a46]第46條
﹝1﹞預備役人員所在單位按照國家有關規定享受優惠和扶持政策。
﹝2﹞預備役人員創辦小微企業、從事個體經營等活動，可以按照國家有關規定享受融資優惠等政策。
[bookmark: a47]第47條
﹝1﹞預備役人員按照規定享受優待。
﹝2﹞預備役人員因參戰、參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務傷亡的，由縣級以上地方人民政府按照國家有關規定給予撫恤。
[bookmark: a48]第48條
﹝1﹞預備役人員被授予和晉升預備役軍銜，獲得功勳榮譽表彰，以及退出預備役時，部隊應當舉行儀式。
[bookmark: a49]第49條
﹝1﹞女性預備役人員的合法權益受法律保護。部隊應當根據女性預備役人員的特點，合理安排女性預備役人員的崗位和任務。
[bookmark: a50]第50條
﹝1﹞預備役人員退出預備役後，按照規定享受相應的榮譽和待遇。
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[bookmark: _第八章__退出预备役]第八章　　退出預備役
[bookmark: a51]第51條
﹝1﹞預備役軍官、預備役軍士在本銜級服預備役的最低年限為四年。
﹝2﹞預備役軍官、預備役軍士服預備役未滿本銜級最低年限的，不得申請退出預備役；滿最低年限的，本人提出申請、經批准可以退出預備役。
﹝3﹞預備役兵服預備役年限為四年，其中，預備役列兵、上等兵各為二年。預備役兵服預備役未滿四年的，不得申請退出預備役。預備役兵服預備役滿四年未被選改為預備役軍士的，應當退出預備役。
[bookmark: a52]第52條
﹝1﹞預備役人員服預備役達到最高年齡的，應當退出預備役。預備役人員服預備役的最高年齡：
　　（一）預備役指揮管理軍官：預備役尉官為四十五周歲，預備役校官為六十周歲；
　　（二）預備役專業技術軍官：預備役尉官為五十周歲，預備役校官為六十周歲；
　　（三）預備役軍士：預備役下士、中士、二級上士均為四十五周歲，預備役一級上士、三級軍士長、二級軍士長、一級軍士長均為五十五周歲；
　　（四）預備役兵為三十周歲。
[bookmark: a53]第53條
﹝1﹞預備役軍官、預備役軍士服預備役未滿本銜級最低年限或者未達到最高年齡，預備役兵服預備役未滿規定年限或者未達到最高年齡，有下列情形之一的，應當安排退出預備役：
　　（一）被徵集或者選拔補充服現役的；
　　（二）因軍隊體制編制調整改革或者優化預備役人員隊伍結構需要退出的；
　　（三）因所在單位或者崗位變更等原因，不適合繼續服預備役的；
　　（四）因傷病殘無法履行預備役職責的；
　　（五）法律、法規規定的其他情形。
[bookmark: a54]第54條
﹝1﹞預備役軍官、預備役軍士服預備役滿本銜級最低年限或者達到最高年齡，預備役兵服預備役滿規定年限或者達到最高年齡，有下列情形之一的，不得退出預備役：
　　（一）國家發布動員令或者國務院、中央軍事委員會依法採取國防動員措施要求的；
　　（二）正在參戰或者擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務的；
　　（三）涉嫌違反軍隊紀律正在接受審查或者調查、尚未作出結論的；
　　（四）法律、法規規定的其他情形。
﹝2﹞前款規定的情形消失的，預備役人員可以提出申請，經批准後退出預備役。
[bookmark: a55]第55條
﹝1﹞預備役人員有下列情形之一的，應當取消預備役人員身份：
　　（一）預備役軍官、預備役軍士服預備役未滿本銜級最低年限，預備役兵服預備役未滿規定年限，本人要求提前退出預備役，經教育仍堅持退出預備役的；
　　（二）連續兩年部隊考核不稱職的；
　　（三）因犯罪被追究刑事責任的；
　　（四）法律、法規規定的其他情形。
[bookmark: a56]第56條
﹝1﹞預備役人員退出預備役的時間為下達退出預備役命令之日。
[bookmark: a57]第57條
﹝1﹞批准預備役人員退出預備役的權限，與批准晉升相應預備役軍銜的權限相同。
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[bookmark: _第九章__法律责任]第九章　　法律責任
[bookmark: a58]第58條
﹝1﹞經過預備役登記的公民拒絕、逃避參加預備役人員選拔補充的，預備役人員拒絕、逃避參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務和徵召的，由縣級人民政府責令限期改正；逾期不改的，由縣級人民政府強制其履行兵役義務，並處以罰款；屬公職人員的，還應當依法給予處分。
﹝2﹞預備役人員有前款規定行為的，部隊應當按照有關規定停止其相關待遇。
[bookmark: a59]第59條
﹝1﹞預備役人員參戰、參加軍事訓練、擔負戰備勤務、執行非戰爭軍事行動任務期間，違反紀律的，由部隊按照有關規定給予處分。
[bookmark: a60]第60條
﹝1﹞國家機關及其工作人員、軍隊單位及其工作人員在預備役人員工作中濫用職權、玩忽職守、徇私舞弊，或者有其他違反本法規定行為的，由其所在單位、主管部門或者上級機關責令改正；對負有責任的領導人員和直接責任人員，依法給予處分。
[bookmark: a61]第61條
﹝1﹞機關、團體、企業事業組織拒絕完成本法規定的預備役人員工作任務的，阻撓公民履行預備役義務的，或者有其他妨害預備役人員工作行為的，由縣級以上地方人民政府責令改正，並可以處以罰款；對負有責任的領導人員和直接責任人員，依法給予處分、處罰。
﹝2﹞非法生產、買賣預備役制式服裝和預備役標誌服飾的，依法予以處罰。
[bookmark: a62]第62條
﹝1﹞違反本法規定，構成犯罪的，依法追究刑事責任。
[bookmark: a63]第63條
﹝1﹞本法第五十八條、第六十一條第一款規定的處罰，由縣級以上地方人民政府兵役機關會同有關部門查明事實，經同級地方人民政府作出處罰決定後，由縣級以上地方人民政府兵役機關和有關部門按照職責分工具體執行。
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[bookmark: _第十章__附则]第十章　　附則
[bookmark: a64]第64條
﹝1﹞中國人民武裝警察部隊退出現役的人員服預備役的，適用本法。
[bookmark: a65]第65條
﹝1﹞本法自2023年3月1日起施行。《中華人民共和國預備役軍官法》同時廢止。
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